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Fællesbestyrelsesmøde 

 

MØDEDATO 

20. marts 2024 

 

STED 

Kirke Helsinge skole 

 

DELTAGERE 

Fællesbestyrelsen 

 

Dagsorden: 

 
Forældrevalgte:  
Diana Obel (børnehuset), Mette Jones (skolen), Leon Nielsen (skolen), Matias Nielsen (skolen)  
 
Suppleant: 

Tina Jacobsen (skolen) 

  
Medarbejderrepræsentanter:   
Dorthe Rask Christiansen (medarbejderrepræsentant – Børnehuset),   
Tina Rasmussen (medarbejderrepræsentant – skolen)  

  

Ledelsesrepræsentanter:   
Thomas Wimmer (ledelsesrepræsentant – skole) 

Vibeke Johansen (Ledelsesrepræsentant – skole) 

Pauli Pedersen (ledelsesrepræsentant – Børnehus) 

(skolens ledelse fungerer som sekretærer for bestyrelsen og har ingen stemmeret)    
  

Elevrepræsentanter:  Pav Nielsen & William Aagren 

 

Fraværende: Elevrådet 

 

Dagsorden:  

 

 

Underskrive referat fra 20.02.24 

 

 

1. Endelig beslutning vedr. ny struktur på 5-linge ordningen qua tilbagemeldinger 

fra dialogmøde med forældre d. 20.2.24 

5-lingegruppen rykkes til Børnehus. 

 

Punktet er vedtaget. 

 

 

2. Valg til fællesbestyrelsen: hvad, hvem og hvordan 

 

Vi afholder valgmøde tirsdag den 2. april kl. 14.00 – 17.00. Den ”afgående” 

bestyrelse stiller op med kaffe og en snak ved indgangen og taler med folk. 

Derudover kører vi efter den fastlagte tidsplan for skolebestyrelsesvalg. 

DATO 

21.02.24 

Kontakt  

Sagsansvarlig: 

Vibeke Johansen 

Kirke Helsinge skole 

Telefon, direkte: 59 53 52 12 

Kalundborg Kommune 

Skolegade 13 

4281 Gørlev 

http://kirke-helsingeskole.skoleporten.d 
 

 

http://kirke-helsingeskole.skoleporten.d/
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Fremadrettet vil der være forplejning ved møderne. 

 

Der bliver sendt invitation ud i denne uge. 

 

3. Procedure/retningslinje for fravær skal godkendes (TW) – bilag 

 

Procedure/retningslinje blev gennemgået og godkendt. 

 

4. Penge til Fællesbestyrelsen (Mette) 

 

Snak om puljemidler 2023 + 2024. Bestyrelsen kommer med et forslag. 

 

5. Legepladsdag den 20. april kl. 9.00 – 13.00 

 

Der vil blive serveret suppe  

 

Der bliver sendt et opslag ud inden påske og en tilmelding ud lige efter påske. 

 

Snak om at inddrage elever. Snak om at holde arbejdsdag en hverdag/fagonsdag 

og invitere forældre/bedsteforældre. 

 

Holde fast i en lørdag, hvor man kan male taltavler mm uden for mange elever 

omkring os…? 

 

6. Orientering  

 

Formand: 

- 

 

Børnehuset/SFO: 

Et personale på uddannelse (pædagogiskassistent) 

Der er blevet åbnet op for at have en overbelægning i ca. 6 mdr. Normeringen 

må ikke overskrides. Der er venteliste og vi bliver fyldt op. 

Mange ting er blevet ordnet/bliver ordnet- både ude og inde. 

Børnehuset er kommet ud af tilsyn.  

 

Der er mange børn i SFO’en. Der arbejdes med en aktivitetskalender. 

 

Skolen: 

”De store hos de små” – en succes 

Gårdvagterne har fået refleksveste = synlighed 

Snak om adfærd – det skal der arbejdes med. 

 

Ledelsen: 

Skolen er kommet ud af tilsyn  

 

7. Punkter til næste møde 

 

Ordensregler og iværksættelse af foranstaltninger (”Bekendtgørelse om fremme 

af god orden i folkeskolen”) 

 

Timefordelingsplan  

  

8. Evt. 
 

Snak om ny Folkeskolereform 


