
 

 

 

 

 

 

 

 

Kontakt  

Sagsansvarlig: 

Trine Hjortebjærg Mortensen 

Kr. Helsinge Skole 

Telefon, direkte: 59 53 52 11 

Kalundborg Kommune 

Skolevej 13 

4281 Gørlev 
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MØDEDATO 

23.februar 2021 kl.18.30-20.30 

STED 

Kr. Helsinge Skole 

INDHOLDSFORTEGNELSE 

Fællesbestyrelse dagsorden 

 

DELTAGERE:  

Forældrevalgte: Michael Ahrenkiel (Formand), Tina Bonnie Jacobsen (Næstformand), Kristina Stegemann Nielsen 

(bestyrelsesmedlem - Børnehuset), Stina Nygaard Andersen (bestyrelsesmedlem - børnehus), Simone Sølund Jensen 

(bestyrelsesmedlem - skole), Jannie Lyngholm (suppleant - Børnehuset) 

Medarbejderrepræsentanter: Karin Kristiansen (medarbejderrepræsentant – Børnehuset), Karen Elkjær Andersen 

(medarbejderrepræsentant – skolen) 

Ledelsesrepræsentanter: Britha Larsen (ledelsesrepræsentant – SFO og Børnehus), 

Vibeke Johansen (Ledelsesrepræsentant – skole), Trine Hjortebjærg Mortensen (Skoleleder) (skolens ledelse fungerer som 

sekretærer for bestyrelsen og har ingen stemmeret) 

Elevrepræsentanter: Maya & Alex 

Repræsentant fra det lokale foreningsliv: Henriette Hald 

Fraværende: Karen Andersen, Simone Sølund Jensen, Jannie Lyngholm, elevrådet 

 

1. Godkendelse af referat fra sidst (5 min.): 

Ej underskrevet, da mødet var via Team 

 

2. Økonomi - Orienteringspunkt (15 min.):  

Trine gennemgik økonomien. Økonomien balancerer på skole og SFO-delen. Dog 

er der merforbrug i Børnehuset, hvilket der er opmærksomhed på. 

Vi overfører et mindreforbrug fra 2020 ind i 2021 

Vi kan evt. søge ”midler til mindre institutioner” i 2022 

Puljemiddel: ”Løft af folkeskolen” 

Vi har købt 10 elev PC’er 

 

3. Høringssvar kvalitetsrapport (bilag sendt pr. mail d.4/2 2021) 15 min. 

Spiller Corona ind på tallene; højere karaktergennemsnit og lavere fravær? 

Positivt at der er fremgang, men det skal tages i betragtning, at det har været et 

skoleår uden afgangsprøver. 

 

4. Høringssvar folkeskolestrategi (bilag sendt pr. mail d.4/2 2021) 15 min. 

Læringsmiljøerne bør være understøttende; der er store forskelle på de 

læringsmiljøer/fysiske rammer, der er i Kalundborg kommune.  

De små skoler i udkanten har ikke de samme rammer som de store. 

Der skal endnu mere opdatering af de diditale læremidler (moderne læringsmiljø) 

Lærerne presses max – det understøtter ikke strategien. Lærerne skal understøttes. 

Undervisningstallet vs tid til trivselssamtaler/elevsamtaler/forberedelse. Lærerne 

skal have tid til efteruddannelse. Det er lærerne og pædagogerne, der skal bære 

strategien. Attraktive skoler for eleverne = trivsel for lærere og pædagoger. 

En god strategi, men der skal økonomi til at efterleve strategien. 
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5. Få det nu fikset puljen (10 min.) – Orienteringspunkt: 

 

Kirke Helsinge skole og børnehus får 250.000,- til anlæg fra ”Få det fikset puljen” 

Der er indsendt ønske til Team ejendom om 

- Musiklokale 

- ”Ude klasselokalet” 

- Legeplads v/Børnehuset 

- Legeplads – indskoling/SFO 

 

Vi går videre med ovenstående projekter 

 

6. Corona - Orienteringspunkt (10 min.):  

Personalet tilbydes kviktest 2 x ugentligt. Falck kommer på skolen. 

 

7. Evt. (5 min.)  

 

Snak om trivsel og små klasser. Tanker om flere forældremøder/forældrene skal 

inddrages 

 

Korter møderne ned, når de er over Team. Vi tager de vigtigste punkter. 

 

5. klasse får slet ikke svømning grundet Corona? 

 

Punkter til næste gang;  

 

Sammenlægning af klasser/fag – hvordan informerer vi forældrene 

 

Trivsel 

 

 

Kommende punkter: 

a. Principper (næste princip til gennemgang er antimobbeprincipperne) og 

informationsfolder 

b. Børnehuset: Kostpolitik 

c. Udvalgsarbejdet – hvordan står det til?  

d. Skal vi have en profil? (læsebånd, skolestyrken el. lign) 

e. Trafikken ved skolen – ensretning? 

f. Hjelmpåbud i forhold rulleskøjter og løbehjul 

g. Arbejdsdagen; dato og indhold 

h.  Hvad skal der ske i tidsrummet 8.00 – 8.20: Morgen ”tjek ind” – afventer 

Corona 

 

- Punkterne fremskrives på fremadrettede dagsordner. 

 

 

Datoer for møder i skoleåret 2020-2021: 25/3 2021, 26/4 2021, 18/5 2021, 14/6 2021.  

Møderne afholdes kl.18.30-20.30. 

 

Husk at kontakte formand, eller skoleleder, hvis du ønsker punkter på dagsordenen. 


